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GOTT NYTT AR

Att ga ini ett nytt ar ar alltid spannande men denna gang ar det
lite extra speciellt for oss. Vi funderar och ber mycket 6ver vad
Gud har for tankar och planer fér oss nar vi nu avslutar var tid
har i Thailand. Fortsatt att be for oss och den omstéllning vi star
i just nu. Be sarskilt for barnen och att det far bli en bra
avslutning och en god ingang i det nya som kommer.

Men vi lamnar inte an. Fram tills avresan vill vi vara sa narvarande vi bara kan och
fullfélja vara uppdrag och arbeten hela vagen. Sa har ars kommer det in
arsrapporter och vittnesbord for 2025 fran vara partnerkyrkor runt om i Asien. Det
ar alltid uppmuntrande och utmanande att ldsa vad Gud har gjort och vilka tankar
om framtiden som finns hos vara vanner. Nedan kan ni lasa ett vittnes bord fran...

Under december och januari har vi haft ett par omgangar av besok. Vi
tillboringade nyarsveckan med goda vanner fran Sverige och ett par veckor senare
kom mina (Tobias) foraldrar och forgyllde var vardag. Vi &r tacksamma och glada
for alla besok vi har haft fran Sverige under aren. Det betyder mycket att kunna
visa en del av var vardag for er som ber och ténker pa oss.
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Helmer hoppas
hitta ett basketlag i
Sverige till
sommaren.

Erling med en ny
bekantskap: en
Capybara
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Siri tycker om att kla
upp sig och dansa
traditionell thai
dans.
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MUSIKMASSA | VAR TRADGARD

| vart forra brev berattade vi om att vi holl pa att
forbereda for en musikmaéssa i var tradgard. Stort tack
for era boner for den kvéllen. Det blev en valdigt fin
kvall och vi upplevde att julens budskap blev tydligt
och patagligt genom sangen och musiken. Méssan
som framférdes har musikern och lovsangsledaren
Andrew Peterson skrivit och den heter "Behold the
lamb". Ni kan hitta den pa Spotify och lyssna dar om
ni ar nyfikna.

/Tobias

NEDSTANGNING AV VAR NGO | THAILAND

| borjan av aret tog EFK:s styrelse beslut om att
forandra EFK:s registrering i Thailand som en
konsekvens av foréandringar i organisationen,
ekonomiskt lage och férandrade krav fran thailandska
myndigheter. Det &r nu min (Linnea) uppgift att
implementera beslutet som innebar uppsagningar av
var lokala personal, flytt av kontorslokaler och nya
visumansokningar. Allt ska vara klart innan vi lamnar
Thailand i juni, vilket innebar mycket arbete och aven
sorg for den personal som maste avsluta langa
anstallningar hos oss. Jag ar overtygad om att det
kommer att bli bra, men be gérna for vara kara thai-
kollegor som snart behéver séka nya jobb och be for
att avslutet med rapporter och avtal med
myndigheterna flyter pa utan bekymmer.

WEBINARIUM OM HELHETSSYN PA MISSION

Nagot spannande som ligger framfor den har varen &r en digital kurs i "holistisk mission" som vi férbereder
for vara partnerkyrkor. Tanken ar att hjélpa varandra att reflektera teologiskt kring den helhetssyn pa mission
som vi delar och hjélpa oss att bli annu battre pa att dela hela evangeliet till hela manniskan. Vi har gjort
nagra webinarium tidigare om andra @mnen och det har varit uppskattat och kdnts meningsfullt av bade oss
och deltagarna. Denna gang vill vi férséka gora det mer globalt genom att ocksa bjuda in vara andra
regioner att bade forbereda och delta. Vi tror att det ar viktigt och nédvandigt att lyssna till flera perspektiv
och andra kulturella aspekter nar det géller helhetssynen pa mission. Var med oss i bon for bade planering
och genomfdrande av dessa traffar. Vill nagon av er i Sverige vara med sa kan vi skicka en inbjudan till er

nar datumen ar satta.



TRANING AV KVINNLIGA LEDARE | INDIEN

Under 2025 genomfoérde var kyrkpartner i Indien bland annat
ledarskapstraning for kvinnor i Kolkata. Sa héar skriver vara
vanner:

Tréaningen, som utgick ifran temat: "Egenskaper hos en ledare",
genomférdes av Fru Banerjee och behandlade egenskaper som
ar viktiga for ett gott ledarskap. Efter undervisningen fick
deltagarna interagera i en gruppdiskussion som sedan
presenterades for den stora gruppen. Froken Halder delade ett
inspirerande vittnesbdrd om sin ledarskapsresa och hennes
berattelse var mycket givande och erbjod bade praktiska
insikter om ledarskap och uppmuntrade till fortsatt larande.
Traningen var uppskattad av deltagarna och de blev motiverade
och uppmuntrade att fortsatta leda i sina lokala sammanhang.

| kulturer och sammanhang dér det inte alltid uppmuntras att
kvinnor kliver in i ledarskap fyller sddana har tréningar en stor
roll. Férutom de praktiska tips och lardomar om ledarskap som
delas sa starks ocksa sjélvfortroendet och modet att leda genom
att komma samman sa har. Fortsatt att be for Indien och kyrkan
dar. Be att kvinnliga ledare och pastorer ska behalla sin
frimodighet och vaga fortsatta leda!

/Tobias, Linnea, Helmer, Erling och Siri
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